PUBLICATION DES ACTES ADMINISTRATIFS
ANNEE 2023

DU 16/06/2023 AU 30/06/2023

DIRECTION AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES



DATE N° Objet

26/06/2023 990 Délégation de signature au directeur général des services, aux
directeurs généraux adjoints et a la directrice des ressources
humaines

26/06/2023 991 Désignation des représentants du personnel aux Commissions
Administratives Paritaires (CAP) — catégorie A

26/06/2023 992 Désignation des représentants du personnel aux Commissions
Administratives Paritaires (CAP) — catégorie B

26/06/2023 993 Désignation des représentants du personnel aux Commissions
Administratives Paritaires (CAP) — catégorie C

26/06/2023 994 Désignation des représentants du personnel a la Commission

Consultative Paritaire (CCP)




Envoyé en préfecture le 03/07/2023

Recu en préfecture le 03/07/2023 )
g ~

Publié le

ID : 044-214401432-20230626-990_2023-Al

Rezé'e

Direction affaires générales et juridigues
Service affaires juridiques et assemblées

Arrété n® 990_2023

Délégation de signature au directeur général des services, aux directeurs
géneraux adjoints et a la directrice des ressources humaines

La maire de la Ville de Rezé,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment 'article L2122-19 qui confére au Maire le pouvoir
de donner délégation de signature au directeur général des services, aux directeurs généraux adjoints, au
directeur général et au directeur des services techniques, aux responsables des services communaux,

Considérant la nécessité d'assurer le fonctionnement normal de I'administration en toutes circonstances,

Arréte :

Article 1.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame la Maire, du 1er adjoint et de l'adjoint(e) délégué(e)
concerné(e), délégation de signature est donnée & : M. Jérémie SOURTY, directeur général des services, pour
tout acte concernant I'administration municipale relevant de la compétence du Maire.

Article 2.

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jérémie SOURTY, directeur général des services, la délégation
précisée a I'article premier sera exercée par Mme Chloé PAQUE, directrice générale adjointe.

Article 3.

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jérémie SOURTY, directeur général des services et de Mme Chloé
PAQUE, directrice générale adjointe, la délégation précisée a l'article premier sera exercee par Mme Alice
METOIS, directrice générale adjointe.

Article 4.

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jérémie SOURTY, directeur géneral des services, de Mme Chloe
PAQUE, directrice générale adjomte et de Mme Alice METOIS, directrice générale adjointe, la délégation
précisée a l'article premier sera exercée par Mme Anne BARBEAU, directrice des ressources humaines.

Atticle 5.
Le présent arrété abroge et remplace I'arrété n°895_2023 du 14 juin 2023 portant sur le méme objet.
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Article 6.

Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera notifié aux intéressé(e)s,
publié et transmis a Monsieur le Préfet.

Un exemplaire du présent arrété sera transmis a la Trésorerie.
Fait a Rezé, le 26 juin 2023

La maire,
Agneés Bourgeais

T—_
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Arréte n°991 2023

portant désignation des représentants du personnel
aux Commissions Administratives Paritaires (CAP) — catégorie A

La maire de la Ville de Rezé,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la délibération n°067_2022 du 19 mai 2022 instaurant la mise en place d'instances paritaires communes entre
la ville de Rezé et le CCAS de Rezé,

Vu la délibération n°068_2022 du 19 mai 2022 relative au nombre de siéges fixant le nombre de représentants du
personnel aux commissions administratives paritaires, et décidant le maintien du paritarisme numérique en fixant
un nombre de représentants de la collectivité/établissement public égal a celui des représentants du personnel
titulaires et suppléants,

Vu le décret n° 89-229 du 17 avril 1989 modifié relatif aux commissions administratives paritaires (CAP) des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n® 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatives paritaires de la fonction
publique territoriale,

Vu le procés-verbal des opérations électorales pour I'élection des représentants du personnel aux commissions
administratives paritaires en date du 8 décembre 2022,

Considérant le départ de la collectivité de Madame Céline GILBERT au 30 avril 2023, par conséquent de ses
fonctions de représentant du personnel au sein de la CAP A en qualité de membre suppléante,

Arréte

Article 1.

Conformément a la délibération 068_2022, la composition des Commissions administratives paritaires et des
Commissions consultatives paritaires, placées aupres de la ville et du CCAS de Rezé s'effectue sur la base
suivante :

- CAP de catégorie A : 4 titulaires et 4 suppléants

Article 2.
Mme Christine MEGE M. Jean-Luc MOQUARD
M. Daniel PEROCHEAU Mme Barbara SCHMIT
Mme BOUTOLEAU-ROUSSEAU Agnes M. Fabrice HALGAND
M. Ronan VIAUD M. Antoine PRUNIER
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Article 3.
Le présent arrété sera publié et notifié aux intéressés et transmis au représentant de 'Etat dans le département.

Article 4.
Le directeur général des services est chargé de 'exécution du présent arrété.

Fait a Rezé, le 26 juin 2023

La maire,
Agnés Bourgeais
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Arrété n°992 2023

portant désignation des représentants du personnel
aux Commissions Administratives Paritaires (CAP) — catégorie B

La maire de la Ville de Rezé,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la délibération n°067_2022 du 19 mai 2022 instaurant la mise en place d'instances paritaires communes entre
la ville de Rezé et le CCAS de Rezé,

Vu la délibération n°068_2022 du 19 mai 2022 relative au nombre de siéges fixant le nombre de représentants du
personnel aux commissions administratives paritaires, et décidant le maintien du paritarisme numérique en fixant
un nombre de représentants de la collectivité/établissement public égal & celui des représentants du personnel
titulaires et suppléants,

Vu le décret n° 89-229 du 17 avril 1989 modifié relatif aux commissions administratives paritaires (CAP) des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n° 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatives paritaires de la fonction
publique territoriale,

Vu le procés-verbal des opérations électorales pour I'élection des représentants du personnel aux commissions
administratives paritaires en date du 8 décembre 2022,

Arréte :

Article 1.

Conformément a la délibération n°068_2022, la composition des Commissions administratives paritaires et des
Commissions consultatives paritaires, placées auprés de la ville et du CCAS de Rezé s'effectue sur la base
suivante :

- CAP de catégorie B : 4 titulaires et 4 suppléants

Article 2.
Mme Valérie HEDIN M. Arnaud FOUCHARD
M. Loic BARTEAU Mme LE POCHAT Valérie
Mme Corinne FRANCISQUE-EYDIEUX M. Cédric POMARE
Mme Véronique SIGNOR M. Smain BENBADRA
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Article 3.
Le présent arrété sera publié et notifié aux intéressés et transmis au représentant de ['Etat dans le département.

Article 4.
Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété.

Fait a Rezé, le 26 juin 2023

La maire,
Agnés Bourgeais

=
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Arréte n°993_2023

portant désignation des représentants du personnel
aux Commissions Administratives Paritaires (CAP) — categorie C

La maire de la Ville de Rezé,

Vu le Code Général de [a Fonction Publique,

Vu la délibération n°067_2022 du 19 mai 2022 instaurant la mise en place d'instances paritaires communes entre
la ville de Rezé et le CCAS de Rezé,

Vu la délibération n°068_2022 du 19 mai 2022 relative au nombre de siéges fixant le nombre de représentants du
personnel aux commissions administratives paritaires, et décidant le maintien du paritarisme numérique en fixant
un nombre de représentants de la collectivité/établissement public égal & celui des représentants du personnel
titulaires et suppléants,

Vu le décret n® 89-229 du 17 avril 1989 modifié relatif aux commissions administratives paritaires (CAP) des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n° 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatives paritaires de la fonction
publique territoriale,

Vu le proces-verbal des opérations électorales pour I'élection des représentants du personnel aux commissions
administratives paritaires en date du 8 décembre 2022,

Considérant le départ de la collectivité de Monsieur Laurent BARON au 9 avril 2023, et par conséquent de ses
fonctions de représentant du personnel au sein de la CAP C en qualité de membre suppléant,

Arréte :

Article 1.

Conformeément & la délibération 068_2022, la composition des Commissions administratives paritaires et des
Commissions consultatives paritaires, placées auprés de la ville et du CCAS de Rezé s'effectue sur la base
suivante :

CAP de catégorie C : 5 titulaires et 5 suppléants

Article 2.
Mme Stéphanie TARDIVEL M.Patrick ROY
Mme Vinciane TRUDELLE Mme Isabelle SEVESTRE
Mme Marie-Corentine NAULEAU Mme Catherine PARE
M. Charles MARSAUD Mme Adéle LAURENT
Mme Christine RAVILLY Mme Laétitia GILLOT
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Article 3.
Le présent arrété sera publié et notifié aux intéressés et transmis au représentant de I'Etat dans le département.

Article 4.
Le directeur général des services est chargé de 'exécution du présent arréte.

Fait a Rezé, le 26 juin 2023

La maire,
Agnés Bourgeais
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Arrété n°994 2023

portant désignation des représentants du personnel
a la Commission Consultative Paritaire (CCP)

La maire de la Ville de Rezé,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la délibération n°067_2022 du 19 mai 2022 instaurant la mise en place d’instances paritaires communes entre
la ville de Rezé et le CCAS de Rezé,

Vu la délibération n°068_2022 du 19 mai 2022 relative au nombre de siéges fixant le nombre de représentants du
personnel & la commission consultative paritaire, et décidant le maintien du paritarisme numérique en fixant un
nombre de représentants de la collectivité/établissement public égal a celui des représentants du personnel
titulaires et suppléants,

Vu le décret n° 89-229 du 17 avril 1989 modifié relatif aux commissions administratives paritaires (CAP) des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n° 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatives paritaires de la fonction
publique territoriale,

Vu le procés-verbal des opérations électorales pour I'élection des représentants du personnel aux commissions
administratives paritaires en date du 8 décembre 2022,

Arréte

Article 1.

Conformément & la délibération n°068_2022, la composition des Commissions administratives paritaires et des
Commissions consultatives paritaires, placées aupres de la ville et du CCAS de Rezé s'effectue sur la base
suivante :

- CCP commune aux 3 catégories : 5 titulaires et 5 suppléants

Article 2.
Mme Nora OUMALOUL-BUSSET

Mme Maélle CHARTIER

M. Patrick MORIVAL Mme Fatoumata TOURE

M. Aurélien LEBLANC Mme Louise DESCHAMPS

Mme Nadia OUSAID M. Antoine BOURMAUD

Mme Layla CHARPENTIER Mme Elodie LEBEAU-GOUGUET
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Article 3.
Le présent arrété sera publié et notifié aux intéressés et transmis au représentant de I'Etat dans le département.

Article 4.
Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété.

Fait a Rezé, le 26 juin 2023

La maire,
Agnés Bourgeais
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