Depuis sa fondation romaine sous le nom de Ratiatum, Rezé est LA porte d'entrée du Sud-Loire !

Troisieme commune de la métropole nantaise, Rezé c’est un art de vivre, une convivialité sachant méler son passé de cité
fluviale et son avenir de ville nature au cceur de ['une des agglomérations les plus dynamiques de France. Ville en plein
essor et attractive avec ses PME innovantes et le deuxiéme plus grand MIN (Marché d’Intérét National) de France, elle
peut aussi s'appuyer sur ses 500 associations, ses 13 000 licenciés sportifs et son patrimoine naturel et architectural
remarquable.

Les 42 000 habitants peuvent compter sur les 950 agents de la commune qui assurent au quotidien prés de 180 missions
au service de la population et du territoire. Venez relever de nouveaux défis en rejoignant la Ville de Rezé !

Livreur.se logisticien.ne

Date de publication : 18/10/2022 CONTACTS

Type de recrutement : statutaire et ouvert aux agents contractuels
Nathalie Frémont - Responsable
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Date limite de dép6t des candidatures : 06/11/2022 qualité

Localisation du poste : Ville de Rezé, Direction Restauration - 8 rue de la 02.51.70.29.10

Guilloterie 44400 REZE Chrystelle CHANCELIER —

Cadre d’emplois : Adjoint technique Gestionnaire emplois/mobilité —
02.40.84.43.36

Descriptif du service

La direction de la restauration assure la préparation et la livraison de 6 000 repas quotidiens a destination des 12
restaurants scolaires, 2 restaurants administratifs et les établissements d’accueil des jeunes enfants de la Ville de
Rezé et de la Ville de St Herblain

Au sein de la direction restauration, le.la livreur.se — logisticien.ne est placé.e sous l'autorité hiérarchique du
responsable des restaurants satellites et de la qualité.

Missions
Organisé.e et rigoureux.se, vous étes en charge du conditionnement des repas :

» Vous réalisez, coordonnez et suivez I'allotissement des plats et des denrées, en relation avec le pble
conditionnement et la responsable des restaurants satellites dans le respect du code de la route, de la chaine
du froid, de THACCP qui définit les regles d’hygiene, des régles de sécurité du travalil

» Vous assurez la livraison quotidienne des repas dans les restaurants de la Ville Rezé.

» Vous prenez en charge la logistique et la manutention des matériels de cuisine, du mobilier des restaurants

satellites mais également des denrées d’épicerie et des produits lessiviels sur le périmétre d’activité de la
direction de la restauration

Formé.e aux techniques de nettoyage et aux regles d'hygieéne vous assurez I'entretien en toute autonomie :
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» Vous assurez I'ensemble des taches de nettoyage de
respect des normes sanitaires

» Vous prenez en charge I'entretien de I'ensemble des véhicules de la direction de la restauration.
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Votre capacité a prendre en charge rapidement le poste vous permet d'étre force de proposition en matiere
de réflexions menées dans le cadre d’améliorations continues de la fonction livraison au regard des regles de
sécurité au travail.

Appréciant le travail en équipe, c'est tout naturellement que vous aidez ponctuellement aux autres ateliers,
production, économat, ... et participez aux manifestations institutionnelles si besoin. De méme si nécessaire vous
réalisez des taches de manutention en appui des autres secteurs de la collectivité, ainsi que quelques actions de
maintenance sous le contrdle du responsable du pbéle maintenance et logistique.

Profil recherché

Idéalement titulaire du permis PL, vous étes a défaut, obligatoirement titulaire du permis B. Les CACES 1 et 3
seraient un plus appréciés.

Fort.e d'une premiére expérience dans le domaine de la restauration collective et / ou logistique, vous avez de
bonnes connaissances de I'HACCP et des processus d'hygiéne et de sécurité alimentaires. Vos qualités
relationnelles, d’écoute et de discrétion, sont reconnues et vous permettent d’échanger facilement avec vos
collegues et responsables.

Informations complémentaires
* Conditions de travail : manutention de charges lourdes, travail dans le froid
e Temps de travail : 35h hebdomadaire

* Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + prime de service public + forfait mobilité durable
* Avantages en nature : participation a la mutuelle et a la prévoyance, restauration municipale, COS

Vous souhaitez rejoindre notre équipe ? Envoyez-nous votre candidature

Vous souhaitez postuler ?

Envoyez CV, lettre de motivation, dernier arrété et dernier bulletin de salaire par mail en rappelant l'intitulé du
poste a : emploiscompetences@mairie-reze.fr

Ou postulez directement sur le site de la Ville : Formulaire de candidature

Conformément au principe d'égalité d'acceés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le
décret régissant le cadre d'emplois correspondant.

Toutefois, a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.



